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. Az IPR alkalmazasanak feltételei

1.Integréacios stratégia kialakitasa

1.1. Helyzetelemzés

Az altalanos iskolai nevelés és oktatas helyszine a Szank, 2012 6ta a Kiskuhalasi
Reformatus Egyhazkozség a fentartdja Az iskola tipusa: altalanos iskola, 8 évfolyammal
mukodoé nevelési-oktatasi intézmény. Intézményiinkben alapfeladatok tekintetében altalanos
iskolai nappali rendszerii iskolai oktatés folyik also és fels6 tagozaton. Intézményiink szakmai
alapdokumentuma értelmében sajatos nevelési igényii tanulok nevelését-oktatasat is ellatja
(mozgésszervi fogyatékos, beszédfogyatékos, halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumza-
var, egy¢éb pszichés fejlodési zavarral kiizdok, enyhe értelmi fogyatékos, érzékszervi fogyaté-
kos (hallas, 14tés).

Az intézményben foly6 oktatas és nevelés fobb pedagdgiai alapelveit, céljait, feladatait,

eszkozeit €s eljarasait iskolank a Pedagogiai program egyes fejezeteiben fogalmazza meg.
e Jo iskolai légkor megteremtése

Elethosszig tartd tanulas

A kompetencia alapt oktatas elterjesztése

Sikerélmény biztositasa

Tolerancia masok irant

Legyen érték a tudas

Hagyomanyaink tisztelete

Koérnyezettudatos szemlélet kialakitdsa

Az értelem fejlesztése

Szocialis fejlesztés

Egészséges ¢és kulturalt életmodra nevelés

Specialis kompetencidk fejlesztése

Kozosségfejlesztés

EsélyegyenlOség, egyenld bandsmod elvének érvényesiilése,

Integralt pedagogiai program alaklamzésa

2.2. Személyi feltételek
2.2.1. Pedagégusok, technikai dolgozok

A tantestiilet 1étszdma 14 6. Ebbdl részmunkaidds 4 £0, és még 6raado 5 6. A pedagdgusok
atlag életkora 53 év. Amiatt, hogy az évfolyamonként 2 osztaly helyett mar csak 1 osztalyaink
vannak, a nevelOtestiilet 1étszama 1ényegesen csdkkent az utdbbi években. Fiatal palyakezdoket
nem vettlink fel, és koziilik hagytak el a palyat legtobben. Emiatt nétt az atlag életkor. A férfi
pedagogusok szama kettére csokkent. JOl képzett, komoly szakmai tapasztalatokkal rendelkezd
kollektiva a miénk. A pedagdgusok 22.7%-a (5 f0) rendelkezik pedagdgus szakvizsgaval.
Valamennyi kolléga részt vett, vagy jelenleg is végzi a kormanyrendelet altal eldirt pedagogus-
tovabbképzésen.

Tanaraink ¢€s tanitéink dramapedagogia, fejlesztopedagogus, kozoktatasi vezetd, integralt
nevelés, kompetencia alapt oktatéds, kooperativ tanulds, mentorpedagogus szakiranyon szereztek
¢s szereznek képesitést.

A szakos ellatottsag iskolankban szinte 100%-0s.
3
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Az intézménylink pedagogusai szakmai munkakozdsségeket hoztak létre:
e also tagozatos
o felso tagozatos
A technikai személyzetet, 1 gazdasagi ligyintézo, 1 iskolatitkar, 2 takarito-hivatalsegéd, 1 fiit6-
karbantart6. Munk4ajuk rendkiviil fontos ahhoz, hogy az oktatdo-neveld6 munka feltételeit
megteremtsék.

2.2.2. A tanulok

A tanulok létszama novekedett, majd e, mara mar elérte a 166 tanulot. Az atlagos
gyermeklétszdm osztalyonként 20 {6, ami kiemelkedden optimalis az oktatomunkét tekintve,
pedagogiailag pedig igen kedvezének mondhaté. Evfolyamonként egy osztaly van, kivéve a 2.
évfolyamot, ahol 2 osztdlyt indithattunk a kiemelten sok BTMN-s tanulok megsegitése miatt.

2012/13 | 2013/14 | 2014/15 | 2015/16 | 2016/17 | 2017/18 | 2018/2019 | 2019/2020
létszam | 174 159 159 162 169 174 162 153
alsé 84 76 79 74 88 03 84 80
tagozat

fels 90 83 80 88 81 81 78 73
tagozat

HH 37 28 44 54 20 19 19 18
HHH 55 39 58 41 42 30 19 23
SNI 22 24 25 25 30 29 31 34
BTM 6 3 8 3 4 5 9 4

2020/21 [2021/22 [2022/23 [2023/24 |2024/25
létszam 157 166 157 161 166
also

tagozat 74 80 74 85 84
felso

tagozat 83 86 83 76 82
HH 26 23 14 12 15
HHH 17 16 15 15 16
SNI 31 27 22 23 22
BTM 10 11 14 21 21

Kotelezd beiskolazasi korzeten kiviil vannak tanuldink két szomszédos telepiilésrdl is. (15%) A
helyi dnkormanyzat és a fenntartd segiti a gyermekek beutazasat iskolabusz jarattal.

A gyermekek kozott sok a halmozottan hatranyos helyzetii tanul6 ( 32 f6) A helyi sajatossagok,
adottsagok kiszélesitik az altalanos iskola alapoz6 szerepét. Az iskola atfogja, befolyasolja a
fiatalok egész élettevékenységét, a kozéleti, a kozosségi, a tanulasi, a munka és a szabadidd
tevékenységet egyarant. Mindez megkoveteli az iskola nyitottsdganak, tarsadalmi kapcsolatainak
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sz¢lesitését, az iskolan kiviili nevelési tényezok koordinalasat, hatasrendszeriik tudatos
felhasznalasat .

Az altalanos iskolaban az also tagozaton nagyfelmené rendszerben az 1-t6l a 4. évfolyamig
foglalkozunk a gyermekekkel, biztositjuk az 6voda és az iskola kozotti atmenet fokozatossagat,
egyéni ¢és csoportos differencidlassal segitettiilk eddig is a tanulds hatékonysagat. Sajnalatos
azonban, hogy a Covid-19 jarvany utohatasait mostanaban mindannyian megtapasztalhattuk.
Sokat romlott a tanulok magatartasa és munkafegyelme, megnétt az iskolai hianyzasaik szama,
lazult a sziil6i haz iskola és a tanulas-tanitas iranti elkdtelezodése, a gyer- mekkel vald érdemi
torédése, nétt a gyermekvédelmi tevékenységbdl adodo feladatok mennyi- sége és azok
stlyossaga. Feladatunk kell, hogy legyen a jovoben a csaladokkal szorosabba és él6bbé tenni a
kapcsolatot, hogy fontos és partneri legyen a koztiink 1€v6 Osszetartés.

Az iskolankban tanuld gyermekek Osszetétele nagyon vegyes képet mutat. A tanuldk
kozott megtalalhatok a rendezett anyagi koriilmények kozott €16, teljes csaladbol érkezd
gyermekek, az atlaghoz kozelité csaladok gyermekei és a nagyon alacsony szociokulturalis
kornyezetbdl érkezd, csonka csalddban nevelkedd gyermek is, valamint a szegénységet €s
nélkiilozést is megéld gyerekek. Mara mar nem ritka a csaladba fogadott tanulok jelenléte sem
az iskoldban. Vannak allami gondozasban nevelkedd tanitvanyaink is.

Az iskolankban a 2023/2024-es tanévben 0sszesen 165 gyermek kezdte meg a tanévet.
A tanul6i Osszetétel a tarsadalmi-gazdasagi-demografiai hatdsoknak erdsen kitett. A csaladok
lakéaskoriilményei, életformaja gyakran nem teszik lehetévé a gyermekek szamara a nyugodt
tanulast, pihenést. A tanulasi kudarcok sokszor magatartdsi problémdakat is eldidéznek.
Diakjainknal gyakori a kialvatlansag, a figyelem-6sszpontositas zavara, a felfokozott érzelmi-
indulati allapot. A gondok megoldasédhoz sziikség van a pedagdgusok, a szakemberek ¢és a
szllok kozti egyiittmiikodésre.

Intézménylink személyi feltételei biztositottak az integracids neveléshez. A szakos
ellatottsagot biztositani tudjuk, vannak tobb diplomaval, szakvizsgaval, sajatos képzettséggel
rendelkez6 pedagogusok intézményilinkben az altalanos tanitoi vagy tanari végzettségiick mellett.
Pedagogusaink nagy gondot forditanak az 6nképzésre €s a tovabbképzésre egyarant, vallaljak a
fejlodésiiket tamogatd altalanos pedagogiai, szaktargyi vagy modszertani képzéseket,
tanfolyamokat, miihelyfoglalkozasokat iskolan beliil és azon kiviil is. A didkokat als6 és felso
tagozaton pedagdgusok, pedagogiai asszisztensek segitik a kozosségi programok és a diakélet
szervezésében, mint ahogyan a gyermekvédelmi tevékenységet is megosztottan l1atjak el also és
fels6 tagozaton egyarant az arra felkért és vallalkozo neveldk.

Az integralt SNI, BTMN tanuldink ellatdsaban gyogypedagogusaink altal, a specialis
fejlesztési igényli tanulokat utazd gyogypedagdgusok igénybevételével tudjuk ellatni.

Also és felso tagozaton évfolyamonként egy osztaly miikddik az iskolaban, kivéve a
masodik osztalyban. A 165 tanulobol rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 28 tanulo
részesiil, ez a tanulok 16,9 %- a, hatranyos helyzetii tanuld 32 6, ez tanuldi 1étszamunk 19,3 %-
a ebbdl halmozottan hatranyos helyzetii 16 f6, amely 9 %-ot tesz ki.

A tanulok hianyzasa az el6z6 évekhez képest a 2023-2024-as tanév végén sajnos nagy
mértékben noétt. Az igazolatlan hidnyzasokat nagy szamban néhany csalad iskolaskora
gyermekei és nem ritka, hogy tobbszaz 6ra igazolatlan hianyzassal zarjak a tanévet. Sajnos a
Covid- vilagjarvany ota a hianyzasok kezelése sokat romlott féleg a megengedd, kimentd,
mindent igazolni igyekvd sziil6i hozzaallas miatt, olykor még az egészségiigyben dolgozokat is
megté- vesztd modon. Javuldsra latunk mar esélyt azzal, hogy egyre szorosabban igyeksziink a
sziilokkel kapcsolatban lenni, a jelzéseket feléjiik és az illetékes tdmogatod szervezetek felé a
leggyorsabban megtenni.
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A tanulmanyi kdvetelmények sikertelen teljesitése miatt évismétlésre 1 6t koteleztiink,
javitovizsgan 7 f0 vett részt. Az évfolyamismétlésre kotelezettek aranya iskolankban évek ota
hasonl6 mértékdl..

Az egyéni képességek és a csaladi hattér az iskolai sikeresség egyik legfontosabb meg-
hatarozoja. A pedagdgusnak tehat igen komoly és nehéz feladat a tanulas irant kevésbé fogé-
kony, érdektelen, olykor elutasito magatartast mutato tanuldkat motivalni, munkéra birni. Saj-
nos, gyakran a sziiléi haz sem partner ebben a munkaban, az iskolaval valé egytittmikodésben.
A bukasok, évfolyamismétlés igen nagy szazalékban ezeknél a tanuloknal fordul el6, és az év-
folyamismétlés, az altalanos iskolai bukés kritikus szerepii lehet a korai, végzettség nélkiili is-
kolaclhagyasban. Az egyik kiemelt feladat ezeknek a gyerekeknek és csaladjaiknak az iskolara,
a tanulasra val6 fokozottabb rdhangolasa, érzékenyitése, a kotelességtudat kialakitasa.A 2022-
es orszagos kompetenciamérésen és a 2023-as be-/kimeneti méréseken tanulo- ink eredményei
nem mutattak szignifikans eltérést az el6z6 tanévek eredményeihez képest. A mérési
eredményeket vizsgalva lathatd, hogy matematikabol és szovegértésbol is minden évfo- lyamon
oriasi kiilonbség van a legjobban és a leggyengébben teljesitd gyerekek eredményei kozott.
Altaldnossagban elmondhat6, hogy a gyerekeknek folyamatos gyakorlasra, megerdsi- tésre,
visszacsatoldsra van sziikségiik az alapkészségek teriiletén. A szovegértés fejlesztése, a logikus
gondolkodas, az 6sszefiiggések meglatasa, 1ényeglatas/kiemelés fejlesztése folyamatos feladat,
mindennek az alapja.

A fejlesztés tartalmi kereteit helyi tanterviink, pedagogiai programunk és tanmeneteink
tartalmazzak. Sajnos az elért eredmények sok esetben nem tiikrozik igazan az intézmény peda-
gbgusainak szinvonalas fejlesztd munkajat

A gyengébb teljesitmények lehetséges okait a kovetkez6kben latjuk:

— Bizonyos feladattipusok nehezek, és nem értelmezhetdk a gyengébb képességii tanulok
szdmara, igy azok megoldasat meg sem probaltak.

— A diakok nem érdekeltek abban, hogy jol teljesitsenek a mérésen. (Nincs tétje szerintiik
a mérésnek.)

— Sajnos a sziilok egy részét egyaltalan nem érdekli, hogy gyermeke valdjaban hogyan is
teljesit a mérésen.

Az intézményi atlagok az elmult 6t évben nagyjabol hasonld eredményeket mutatnak.

A tanulok teljesitményének vizsgalata tobb forumon /tantestiileti értekezlet, munkako-
z0sségi megbeszélések, sziiloi értekezletek, tanulok évfolyamszintii tajékoztatasa/ is megtorté-
nik, az eredmények figyelembe vételével keriilnek kijellésre az egyes fejlesztési teriiletek. Az
alulteljesitd tanulok munkdjat igyeksziink minden szaktargyi ordn figyelemmel kisérni, a kii-
16nb6z0 szintek jellemzdit ismertetjiik mind a sziildkkel, mind pedig tanuldinkkal. Munkakd-
z0sségi megbeszéléseken egyeztetés torténik a segitségnytjtas lehetdségeivel kapcesolatosan.
Feladatellatasi helyiinkon gyakorlattd valt az osztalyok személyes €s szocialis kompetencidinak
mérése /szociometria, tanuldsi stilus, tanuldsi motivacid/, de ezek eredményeinek beépitése a
mindennapi gyakorlatba, az osztalyfonokok és szaktanarok szorosabb, é16bb kapcsolatrendsze-
rének kiépitése még sok feladatot jelent.

1.2. Célrendszer megfogalmazasa — elvarhato eredmények

A tanulok elemi miiveltségbeli és munkakultirajanak megalapozasa.
— Szocialis hatranyok enyhitése, kulturalis hidnyossagok potlasa.
6
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— Tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatasa, a lemorzsolddas csokkentése,
kikiiszobolése,  tehetséggondozas  komplex  személyiségfejlesztd  programok
segitségével.

— Személyiségfejlesztés, kozosségfejlesztés: a tanuldk toleranciaképességének, a
kisebbség és tobbség, a massag elfogadasa gyakorlatanak kialakitasa, kozéletiségre
nevelés.

— Tarsadalmi beilleszkedés, integralodas iranti motivacid erdsitése, fenntartasa.

— Tovabbtanulasi mutatok javitasa (az érettségit add intézményekben tovabb tanulok
aranyanak novekedése).

— Pozitiv életmddmodell nytjtasa, egészséges ¢letmod kialakitsa, a testi-lelki egészség,
mint érték elismertetése.

— Palyaorientécios tevékenység.

— Az iskola parbeszédet alakit ki a programban részt vevo sziilokkel, partnereivel.

— A multikulturalis tartalmak beépiilnek a nevelés-oktatas helyi programjaiba.

— Az évfolyamvesztés nélkiil tovabb halado HH/HHH tanulok szamanak novekedése.

— Novekedjen a tovabb tanuld hatranyos helyzetii tanulok szama, ezen beliil az érettségit
ado tovabbtanulasi irdnyt valasztok aranya.

— Folyamatos érzékenyités a pedagogusok korébent a befogadd, inkluziv iskola
megvalositasara. Az iskola pedagogus tovabbképzési programja és éves terve kiemelten
kezeli a  képességfejlesztés és  integracios  tevékenységhez  sziikséges
pedagdguskészségek fejlesztésére irdnyuld szakmai tovadbbképzéseke: projektoktatas,
epochalis tanulasszervezés megisme- rése, ¢€s alkalmazéasanak kidolgozasa,
tantargytombdosités, témahét, modularisan Szerve- zett oktatasi program alkalmazasa,
valamint a miveltségi teriilet tantargy bontas nélkiili oktatasa teriiletén semmiféle
tapasztalattal nem rendelkeznek, tehat korszerli oktatas- szervezési eljarasokat kell
megismernitk.

— Uj modszertani eljarasok alkalmazasa: az 6voda-iskola atmenetét megkonnyité
modszertani megoldasok, dramapedagogia, osztalyzat nélkiili értékelés, kooperativ
tanulas

Ezek eredményeként:
— N0 az évfolyamvesztés nélkiil tovabb haladd hatranyos helyzetii tanulok szdma.

— NO a tovabb tanuld hatranyos helyzetii tanulok szdma, ezen beliil az érettségit ado
tovabbtanulasi iranyt valasztok aranya.

2. Az iskolaba vald bekeriilés elokészitése

2.1. Az 6vodabdl az iskolaba valo atmenet segitése

Intézménylink minden tanév kezdetén egylittmiikodési megallapodast kot az 6vodaval,
ahonnan a legtobb gyermek érkezik az elsd évfolyamra. Az egyiittmiikodési megallapodas havi
lebontasban tartalmazzak azokat a programokat, amelyeket kdlcsonosen egymas figyelmébe
ajanlunk a szakmai egyiittmiikodés, a kozos rendezvények, a beiskolazast segit6 tajékoztatasok
céljabol. Iskolank kiilonb6z6 kommunikacids csatornak felhasznalasaval (ovodai sziil6i
értekezlet, bemutato foglalkozasok az iskolaban az els6 osztalyok meglatogatasaval az iskolaba
atad6 ovondk részére, amit megbeszélés, tapasztalatcsere kovet.— az 6vodan keresztiil is — Az
iskola felajanlja a sziiléknek az integracios pedagogiai rendszere altal nyujtotta lehetdségeket.

7
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Cél:

6voda ¢és iskolank kozotti — az iskolaba vald bekertilés elokészitését célzd — szakmai egyiitt-
mukodés, az 6vodakban elkezd6do folyamatos és tervszerii fejleszté munka iskolankban vald
folytatasa.

A kapcsolattartds maddja:

Az iskola tanitéi 6vodai foglakozasokon vesznek részt. Konzultadlnak az 6vondkkel a
varhat6an az iskolankba keriil¢ gyermekekrdl, annak csaladjarol.

Az 6vodék nagycsoportosai részt vesznek az iskola rendhagy6 6rain, rendezvényein,
bemutato foglalkozasain. A kapcsolatot az 6vodai 6sszek6td, a kapcsolati felelds pedagogus és
az alsés munkakdzosségvezetd tartja az Ovodavezetokkel és a nagycsoporttal foglalkozo
ovondkkel.

2.2. A heterogén osztalyok kialakitasa

Az 6voda és iskola egyiittmikddésének koszonhetden mar az év elott lehetdség nyilik
megismerni a leendd elsésoket, a kiemelked6 képességii, a tanulasi nehézségek, a szocialis
hatrany, magatartaszavar miatt veszélyeztetett gyermekeket. Megfigyelhetd munkajuk
foglalkozasokon, jatékidoben és szereplések alkalmaval. A kisgyermeknek ugy kell, hogy
érezze, a biztonsagot add 6vo nénitdl valod elszakadaskor mar ott all a kedves tanitd néni, aki
kézen fogja Ot, és elkiséri egy masik vilagba.

Iskolankban a leendd els6é osztalyos tanulok beirdsakor igyeksziink a sziiloket a gyer-
mekiikkel egyiitt fogadni. A sziild, vagy sziilok viselkedése, az altaluk elmondottak is fontos
informaciokat hordoznak. A gyermekekrdl, ha van, fontos jelzés a korabbi szakértéi vélemény,
az gyvk-s hatarozat, a HH- r6 vagy a HHH-r6l hozott hatarozat, valamint a gondviseléssel
kapcsolatos adatok. Ha volt a gyermek korabban iskolabemutaté foglalkozason, akkor annak a
megfigyelésnek a tapasztalatai is bekeriilnek a felvétel nyert tanul6 informacids tarhazéaba.

3. Egyiittmiikodések, partnerségi kapcsolatok kiépitése

3.1. A4 sziil6i hazzal

A legfontosabb: egyeztetni az iskola €s a csaldd nevelési elveit. Az egylittmikodés
alapja, hogy a sziil6 elfogadja az iskola értékrendjét, célkitlizéseit, nevelési programjat, az is-
kola pedig figyelembe vegye a sziilok javaslatait, elfogadhato kéréseit. Milyen médon mitk6dik
kozre, illetve segiti a sziilé az iskolaban folyo neveldémunkat? A nevelési elvek egyeztetése a
pedagodgiai program készitésekor a nevelési terv véleményezése osztaly sziildi valasztméanya
altal.. Ehhez nyujtanak segitséget azok a forumok, amelyeken a sziilok és neveldk kozdsen
vesznek részt.

Fontos elemei a kapcsolattartasnak a sziil6i értekezletek, amelyeket tanév elején, a félévi
értékelés utan és az év végi feladatok (pl. ballagés) alkalmaval tartunk, de sziikség esetén a
rendkiviili értekezleteket is 6sszehivjuk.

A tanév soran fogadoorakat is tartunk dsszel és tavasszal, ahol a sziilok kdzvetlen tajé-
koztatast kaphatnak gyermekeikkel kapcsolatban az 6ket tanitd nevel6ktdl. Rendkiviili fogado-
ordkat is Osszehivhatunk egy-egy esetmegbeszélés kapcsan, akar gyermekvédelmi, akar mas
iigybdl kifolyodlag.

Szintén kiemelt jelentdségii a sziil6kkel valo kdzvetlen taldlkozasnak a nyilt tanitasi orak
biztositasa, ahol megtapasztalhatjak az osztaly- vagy csoportk6zosség szakmai munkajat, benne
gyermekiik tevékenységét.

A sziiloket is bevonjuk az iskola életébe, vagy éppen segitségiikkel valdsitunk meg
programokat. Ilyen alkalom pl. karacsonyi vasar, a farsangi miisor, kirandulasok segitése,
8
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csaladi napok az osztallyal, csaladatogatasok stb.

3.2. Gyermekjoléti és csaldadsegito szolgalattal

Iskolanknak éves egyiittmiikodési megallapoddsa van a gyermekjoléti €s csaladsegitd
szolgalattal, amelyben rogzitve vannak azok a feladatok, cselekvések, vallalasok, amelyeket
igyeksziink kdzosen megvaldsitani.

Evek ota kivalo egyiittmiikodés mellett zajlik a munka, amiben nagyon fontos szerepl6
az iskolankat tamogato6 szocialis munkas és az altala végzett segitségadas, mind elméleti, mind
gyakorlati vonatkozasban.

Részt vesz az iskolaban zajlo, az 6t is érintd szakmai megbeszéléseken, esetmegbeszé-
1éseken, kapcsolatba 1ép azokkal az elzarkozo, egylittmiikodést nem tanusitod csaladokkal, akik-
kel az iskolanak nem sikeriil az egyiittmiikodést elérnie, igy egyfajta kozvetité szerepet is betolt.
Esetmegbeszéléseket, sziikség esetén esetkonferencidkat tartunk, amelyeken a gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai mellett részt vesz az adott gyermek/csalad esetében a gyermek- védelmi
felelds, az osztalyfonok ¢€s sziikséges esetben az iskola vezetésének egy tagja is.

A jelzérendszert folyamatosan mitkodtetjiik, igyeksziink az eseteket a leggyorsabban és
a leghatékonyabban kezeltetni.

3.3.Szakmai és szakszolgalattal

Intézménylinkben a fejlesztésre szorulé SNI vagy BTMN-s tanulok megfeleld ellatasat
szakszolgalati feladatellatassal tudjuk megoldani. Gyogypedagogus latja el a sajatos igényeket,
a Reformatus Egymi munkatarsai is segitik a megfeleld ellatast. Ilyen pl. a logopédiai ellatas
vagy a gyogytestnevelés biztositasa is.

3.4. Kozépfoku oktatasi intézményekkel

Az iskolank hagyomanyosan jo kapcsolatokat apol a kornyezo6 kozépfoku oktatasi intéz-
ményekkel. Célunk, hogy tanuldink a nyolcadik osztaly elvégzése utan az alkalmazdképes tu-
das birtokéban sikeresen tanuljanak tovabb a kozépiskolakban, illetve alkalmasak legyenek az

crer

Mindezen célok eléréséhez igyeksziink minden olyan palyaorientacios eszkozt, lehetd-
séget felhaszndlni, amelyek segitik a tanulok és sziileik megfeleld kozépiskola kivalasztasat.

Tanuloink részt vehetnek a kozépiskolak palyavalasztast segitd nyilt napjain, szakmai
bemutatdin, kulturalis és sportbemutatoin, rendezvényein, ahovd meghivast kapnak, ezzel is
erositve benniik a tovabbtanulas iranti elkotelezodésiiket, iskola- és szakmavalasztasukat

3.5. Civil szervezetekkel

A legfontosabb tamogato civil szervezet az iskolank alapitvanya és az Egyiitt Szankért
Egyesiilet, melyek segitik az iskolai célok megvalositasat, amelyben a tehetséggondozas épp
ugy benne talalhato, mint a hatranyos helyzetl tanulok timogatasa, megsegitése.
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A Spirit Miivészeti Iskola a tancoktatasban részt vevo gyermekek tamogatasat végzi.

2.6.Kisebbségi onkormanyzattal

Kozséglinkben jelenleg nincsen Kisebbségi Oonkormanyzat, remélhetdleg ebben az

évben lesz valtozas..

Il. A tanitast-tanulast segit6 eszkozrendszer elemei

1. Kulcskompetenciakat fejleszté programok

1.1. Az 6nallo tanulast segito fejlesztés
A tanuldsi és magatartdsi zavarok kialakuldasdt megeldz4 programok

A programba keriilé tanulok képességeinek, viselkedésének, szocialis helyzetének komplex
elemzése a kiindulopont:

tanito
fejlesztd pedagogus
adott szakvélemények alapjan. (szept.-okt.-nov.)
Az elso értékeld esetmegbeszélés utan konkrét javaslatok keriilnek megfogalmazasra,
melyek a napi munka soran a tanitok, tanarok szamara iranyadok a tanuloval kapcsolat-
ban.
llyen pl.:
sziikséges fejlesztd foglalkozasok,
logopédiai foglalkozasok,
differencialt tanulasszervezés tanorakon,
tanulds-modszertani fejlesztés irdnya,
kooperativ technikak alkalmazésa,
¢letvezetési ismeretek és készségek,
napkozis foglalkozasok,
konyvtari foglalkozas,
sikerélményt ny(jtd tandran kiviili foglalkozasok
alapfoku miivészeti oktatas keretében: néptanc, balett
sportfoglalkozasok: tomegsport
A folyamatos (3 havonkénti) értékelés soran a kialakult foglalkozasi rendszeraz
ujabb mérések, elemzések tapasztalatai alapjan — korrigélasra keriilnek, a sziilok
kezdettél fogva kovetik, ismerik a gyermekre vonatkozo fejlesztési tervet, a
felmeriil6 problémakat és a megoldasi modozatokat.

crer

szovegesen arnyalt

0sztonzo

a tanulok teljesitményének értékelését korabbi teljesitményiikh6z viszonyitva végzik a
tanitok €s a tanarok

1.2. Eszkozjellegii kompetenciak fejlesztése

Tantargvyi képességfeijlesztd programok.

Osztalyon beliili csoportbontasok- néhany évfolyamon (5.8.0)
IKT alkalmazédsa a tandrdkon és tandran kiviili foglalkozasokon a differencialt
tevékenykedtetést is eldsegitve,
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kompetencia alapu feladatok alkalmazasa
fejlesztd pedagogus alkalmazasa az SNI-s tanulok fejlesztésére
Egyéni fejlesztési terv alapjan torténd fejlesztés a szakértdi vélemények alapjan.

Kommunikacios képességeket fejlesztd programok

hagyomanyos szdtagold, elemz6 modszerek also tagozaton,
kompetencia alapu feladatok alkalmazasa

1.3. Szocialis kompetenciak fejlesztése
Kozosségtejlesztd, kozosségepitd programok szinterei:

osztalykozosségek (sétak, kirandulasok, klubdélutanok, stb.),

napkozis csoportok (szabadidés foglalkozasok stb.),

kulturalis programok: szinhaz, mozi, konyvtar, mizeum latogatasa

sportfoglalkozasok: tdmegsport

iskolai kirandulasok, taborok (tobb évfolyam keveredésével),

az iskolai sportkori csoportok foglalkozasai

az iskola szakkorei, miivészeti csoportjai és annak bemutatkozasa,

a tanulok szereplési lehetdségei:

tanulmanyi és miivészeti versenyek,

az iskolai és kozségi tinnepi megemlékezések,

adventi miisorok, karacsonyi miisor, marc. 15, okt. 23, tanévnyito, tanévzard, ballagas
Egészségnapok (életmod, életvitel formalasara szentelt nyilt iskolai napok, ahol a szii-
16k is bekapcsolodhatnak a programsorozatunkba)

Eletvezetési ismeretek és készségek - Rendhagyé 6rak e témakorben (iskolaorvos, vé-
dondk bevonasaval)

2. Az integraciot segit6 tanoran kiviili programok, szabadidds tevékenységek
Mentori rendszer miikodtetése (,, egvéni térédés” program)

A mentor az integracidés programban részt vevo tanuld elsészamu segitdje, aki
kozvetleniil tartja a kapcsolatot a tanuloval foglalkozé valamennyi szakemberrel, illetve
a csaladdal.

A mentor 6nként vallalja ezt a koordinaciés munkat:

a tanuloval hetente értékeli a hét eseményeit, meghallgatja, kdzvetiti a tanulo, a csalad
felmertiild kéréseit, kérdéseit, a vele foglalkozdkhoz.

személyi anyagat, a tanuld teljesitményét folyamatosan tanulmanyozza, konzultal a
szakemberekkel, javaslatot tesz a gyermek érdekében,

tanulas-modszertani segitséget nyujt sziikség szerint,

szervezi a gyermek szabadidés elfoglaltsagat, esetleg hétvégi programokat is javasol,

a tanulo bizalmas kozléseit a gyermek érdekében hasznositja (jogszeriiség megdrzésé-
vel),

kutatja a gyermek tamogatasat szolgald 6sztondij-lehetoségeket,

segiti a palyavalasztasban, a motivaltsag erdsitésében,

kezeli a tanuldé személyi anyagat, a tanito, fejlesztd pedagdgus, pszicholdgus, a
bizottsagok szakvéleményeit, kiegésziti azokat rendszeres feljegyzéseivel, a gyermek
véle- ményét tiikrozo felmérésekkel,

a haromhavonta kotelez6 értékeléssel parhuzamosan kikéri a gyermek véleményét sajat
teljesitményérdl, iskolai kozérzetérdl, sikereirdl, problémairol, javaslatairol.

Miivészeti korok (tanulo altal valaszitott lehetdségként)

11
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Iskolankban alapfokt miivészeti iskolaként miikodik:
— tanc
Ezek a csoportok — sajat tantervvel, intézményi keretek kozt — kiemelkedd szinterei az integra-
ciot elosegitd tevékenységeknek.

3.Az integraciot elésegité modszertani elemek

Egyéni haladési iitemét segitd differencialt tanuldsszervezés
— differencial6 oraszervezés, napkozis foglalkozas
— egyéni fejlesztd foglalkozasok (szakvélemény esetén)
— tehetséggondoz6 foglalkozasok
— tanulmanyi versenyek

Dramapedagogia
— beépiil integraltan a tantargyi rendszerbe a tanc és drama témakor, illetve 6nallé modul-
ként is megjelenik (felso tagozat),

— rendezvények, linnepi miisorok, versmondo- és prozamondo versenyek alkalmaval —
az éves munkatervben rogzitetten — részt vesznek tanuldink,

— farsangi misorunkat, illetve tanév végén tartanddo bemutatéinkat a sziilok,
hozzatartozok részére minden évben megrendezziik,

— osztalykozosségek, napkozis kozosségek kulturalis miisora (farsang, anyak napja stb.)

4. Mithelymunka, a tanari egytittmiikodés formai

Ertékeld esetmegbeszélések
Harom havonta a szoveges értékelés elézményeként értékeld esetmegbeszélésre kertil sor

Menete:

— mentori beszamold az integraciés programban résztvevOk konkrét helyzetérdl,
problémairdl,

— tanitok, fejleszt6 pedagogusok, ifjusagvédelmi felelosok, osszefoglaloi (az érintett Szak-
embereket, sziiloket meg kell hivni),

— eredmények, hianyossagok, kivansagok, lehetdségek dsszegytijtése, javaslatok a tovabb
Iépésre (a tantestiilet tagjainak javaslatai, véleménye),

— megoldasi lehetdségek kidolgozédsa, pedagodgiai moddszerek kivalasztdsa (sziikség
szerint egyéni fejlesztési tervként).

Szempontok:
— valdsagos eredmények és hidnyossagok feltarasra keriiljenek,

— ok-okozati 6sszefliggések felderitése térténjen meg,
— fejlédési irany kijelolésre kertiljon,
— tovabbi szakemberek bevonasanak sziikségességérdl dontsenek.

5. A haromhavonta kotelezé kompetencia alapu értékelési rendszer eszkozei

Szdveges értékelés — arnyalt értékelés
November, februar és majus honapban a sziilok arnyalt széveges értékelést kapnak gyermekiik
iskolai kozdsségi €s tanulmanyi munkajarol.

Alapelvek:
— terjedjen ki az iskolai élet egészére,
12
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vegye figyelembe a tanul6 személyiségét,

torekedjen az objektivitasra, komplexitasra, igazsagossagra,

fejlesztd és 6sztonzod szandéku legyen.

ne legyen sablonos, személyre sz616 legyen.

a tanulok teljesitményének értékelését korabbi teljesitményiikhdz viszonyitva végzik a
tanarok

6. A tovabbhaladas feltételeinek biztositasa —

Palyaorientacio

Szaktargyi és osztalyfonoki ora keretében meghatarozottak a palyaorientacios feladatok (pe-
dagogiai programban ¢és a helyi tantervben rogzitve):

szakmak, tovabbtanulasi lehetdségek tudatositasa

palyaorientaciés bemutaton vehetnek részt a 7. és a 8. osztalyaink tanuloi

nyilt tanitasi napokon, bemutatd foglalkozasokon, lizemlatogatason tajékozodnak
tanuloink

palyavalasztasi szakemberek eldadasai, személyes tanacsadasai

a kozépfokti intézmények iskolankban is bemutatkozasi lehetdséget kapnak a
palyavalasztasi forumon

iskolai palyaorientacios program miikodtetése

utankdvetés

Valamennyi program a sziilék szamara is nyitott annak érdekében, hogy egyiitt tajékozodjanak
a kinalkoz¢6 lehetdségekrol.

I1l. Varhato eredmények — az ellen6rzés szempontjai

1. A tanuldi teljesitmény elemzése — hatasvizsgalatok

A hatranyos helyzetii tanulok aranya megfelel a jogszabalyban eldirtaknak (IPR).

Az iskola képes a kiilonboz6 hattérrel és eltéro fejlettséggel rendelkezd tanulok egyiitt-
nevelésére.

Az integracios pedagogiai rendszer kiépiilése révén az iskola parbeszédet alakit Ki min-
den sziilovel.

Multikulturalis tartalmak beépiilnek a helyi tantervbe

Tanari egyiittmiikodésre épiilo értékelési rendszer jon létre.

Eredmények:

NO§ az évfolyamvesztés nélkiil tovabb haladé hatranyos helyzetli tanulok szama.
Csokken az iskolankban a tankotelezettségi kor hatara el6tt az iskolai rendszerb6l ki-
keriil6k szama.

Csokken az iskolai hianyzasok oraszama

N az érettségit ado iskolakban tovabb tanuldk aranya.

Javulnak a kompetenciamérések eredményei.

N6 az érettségit ado intézményekben tovabb tanuld halmozottan hatranyos helyzetii
tanulok szama

Mellékletek

1. Hozzajarulo nyilatkozat
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HOZZAJARULO NYILATKOZAT

Tanulé adatai:
NEVE: oo

Allandd  lakeime:  ...oooeiioei e
Sziiletési helye, ideje: ...
ANYJANEVE: oottt

OSZEALYA: ..o

Sziilék, gondviselok:
Q) NEVE: L.
Alland6 1akeime: ......oovueiie e,

b.) NV, i e
Allandd lakeIme: ...
A vonatkozo rendelkezéseknek megfeleléen az alabbiak szerint nyilatkozom:

ATUHIOtt L. kérem, s egyben hozzajarulok
ahhoz, hogy gyermekem az intézmény altal szervezett képesség-kibontakoztatd felkészités-
ben/integracios felkészitésben részt vegyen. Gyermekem az intézmény vezetdjének dontése
alapjan részesiil a felkészitésben.

A képesség-kibontakoztatd felkészitéssel/integracidos programmal kapcsolatban hozzajarulok
adataim nyilvantartasdhoz €s kezeléséhez az adatvédelmi torvénynek megfelelden.

szll6, gondviseld aldirdsa
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2. Fejlesztési terv a hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzeti tanulok hatranyainak
enyhitését megsegitd fejlesztési feladatok tervezése adott tanuldra

A  HALMOZOTTAN HATRANYOS HELYZETU TANULOK
HATRANYAINAK  ENYHITESET MEGSEGITO  FEJLESZTESI
FELADATOK TERVEZESE ADOTT TANULORA

e e (MEV) osztalyos tanulé halmozottan hdtranyos helyzetét enyhité egyéni
fejlesztési feladatok — a 2024-2025-es tanévre

I. SZEMELYISEGFEJLESZTES

Fejlesztési feladatok a tanulo személyiségfejlesztésére:

A redlis Onismeret, Onkép kialakitdsa. A megfeleld Onértékelés kialakitasa(onkifejezés,
onjellemzés, Ondbrazolas, onmegfigyelés fejlesztése). A testi-lelki egészség gondozdsa, a
1. Agyermek er6sségeinek feltarasa és ismerete a személyiségében és a tanulasaban. Pozitiv
személyiségjegyek erdsitése (megbizhatdsag, becsiiletesség, Oszinteség, alkalmazkodas,
engedelmesség, engedékenység, el6zékenység, kedvesség, bizalom, lelkiismeret, lelkifurdalas, a
rossz cselekedet jova tétele, hazugsag elitélése, kitartds, pozitiv akarati vondsok, idéaldozat,
teljesitményfigyelés, batorsag, ...).

2. A gyermek gyengeségeinek feltarasa és ismerete a személyiségében és tanulasaban. Az
emberi negativ személyiségjegyek feltarasa és azok megitélése.

3. A gyermek érdeklddési iranyainak feltarasa, megsegitése.
4. A gyermek egészséges Onbizalmanak erdsitése. Az egészséges onbizalom kialakitasa.
5. A gyermek kiizdoképességének novelése, akarati vonasok erdsités. Akarati vonasok erdsitése

az Oniranyitasa, 6nalakitasa teriiletén.

6. Az egészséges Onbecsiilés segitése.
7. A gyors helyzetfelismerés és a jo dontéshozatal megsegitése.
8. A jo Osszhang megteremtésének segitése gyermek és pedagogus kozott.
9. A szorongasok feloldasanak segitése.

10. Onmagaért és kdrnyezetéért is felelés magatartas kialakitasa.

11. Az 6szinte kommunikécio kialakitsa.

12. A kortarsi, csaladi, feln6tt példakép fontossaga a gyermek személyiségének fejlédésében.

13. A gyermek személyes igényeinek, torekvéseinek feltarasa; egyéni céljainak tudatositasa.

I1. KOZOSSEGFEJLESZTES

Fejlesztési feladatok a tanulo kozosségi beilleszkedésének segitésére:

1. Csoportszabalyok kialakitdsa, kiegészitése, rogzitése, betartdsanak fontossaga. A
kozosségi normak elfogadtatisa és betartatasa a gyermekkel.

2. Kapcsolatfejlesztés segitése. A bizalom erésitése a tars felé. A gyermek baratkozasainak
megsegitése.

3. A csoport nyujtotta biztonsag kialakitasa. A szeretet, dsszetartozas, biztonsag atélése. A
tarsas kapcsolatok javitdsa, az egymast segité kozosségi kozeg megteremtése. A feloldodas
megsegitése. Rokonszenv, ellenszenv, bajtarsiassag kifejezése, kezelése. Gyors szociometria
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jaték a pedagogus tajékozodasara (szoban vagy irasban: Veled szivesen...).

4. Egymas iranti figyelem, tapintat fejlesztése, a rosszallas vagy elismerés megfelel6 kifejezése.
A tapintatos kozlés, kérés elsajatitasa. A helyes kommunikacio tanitasa a problémas esetekben.
A fesziilt allapot megkdnnyitése tematikus szavakkal, kifejezésekkel. Tapintat a tarsakkal
tanulas kozben.

5. Az egyéni teljesitményének elismerésének fontossaga a tanuldcsoportban.

6. Konfliktustiird, -kezeld, -megoldd képesség fejlesztése. Csufolodasok, bantasok kezelése,
az agresszivitas kezelése. A diih levezetésének moddjai. Egyéni bandsmod az agresszivités
visszaszoritasara. Masok haragjanak megértése. A bocsanatkérés maodjai.

7. A kommunikacids €s kooperacids készség fejlesztése a kozosségben. Vitazo €s érveld
képesség erdsitése kozos munkavégzés kozben. Egyiittmikodési készség és dontéshozatal
fejlesztése a kozosen végzett munkalatok soran.

8. A tarsakkal, masokkal szembeni elditélet-mentes magatartas megsegitése. A gyermek
személyes ¢és tarsadalmi identitdsanak megerdsitése. A szegényekkel valo szolidaritas érzésének
megtapasztalasa.

9. A gyermek magatartasi zavarainak enyhitése. Magaviseletének megfeleld kezelése.

10. A gyermek iskolai rendezvényeken valo részvételének megsegitése. Kozosségi élmény
atélése. A megbeszélés igényének kialakitésa.

I11. SZOCIALIS HATRANYOK ENYHITESE

Fejlesztési feladatok a tanulé szocialis hatranyainak enyhitésére:

1. A gyermek verbalis és kommunikacios készségének fejlesztése (szereplés vallalasa,
beszédfejlesztés, eldadasmad fejlesztése, vélemeény-nyilvanitds gyakorlasa). Mesemondassal,
mesehallgatds utdni véleménynyilvanitassal, mondokakkal, kiszdmolokkal, versekkel,
szolasokkal, kézmondasokkal. A verbalis kreativitds fejlesztése (pl.: a mese kitaldlasaban,
folytatasdban, versirasban). SzOvegértési-szovegalkotasi készség fejlesztése. Szokincs
fejlesztése: szavak gylijtése, megmagyarazasa, korbeirasa, tulajdonsagok gytijtése, rokon
értelmii és ellentétes jelentésti szavak gytjtése. Gyujtéfogalmakhoz tartozd szavak gyijtése.
Relacioszokincs fejlesztése.

2. Eletkoranak megfelelden érzelmek tudatos felvallalisanak megsegitése. Az érzelmi
intelligencia fejlesztése nonverbalis eszkozokkel. A szdj és a szem mozgasanak, a mimikai
kifejezések jelentésége az eldadasban. Imitacios készség fejlesztése. Indulatok, érzelmek
kifejezésének gyakorlasa mozgéssal, mimikaval. A jelentésolvasds gyakorlasa. A mozgasok,
nézések fontossaga, kozlo értékiik.

3. Szokéds ¢s hagyomanytisztelet fejlesztése csaladjdban, kornyezetében, a magyar
népszokasok megismerésével és a multikulturalis tartalmak megjelenitésével is.

4. A megfeleld reagalas kialakitasa jutalmazasok és biintetések esetén.

5. A tehetséggondozds, a miivészetek fontossaga, miivészeti nevelés. (Buzditds a
szakkdrokre, a versenyekre, a megmérettetésekre.)

6. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A csaladi szokasok, csaladi kotddések altal. A csalad,
a kolcsonds megbecsiilés fontossaga. Az Osszetartozas, a segités fontossdga. Példaképek
fontossaga a csaladban. Az érzelmekbdl fakadd gondolatok kifejezése.

7. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: kotédés sziilévaroshoz. A varos ismerete életkori
szinten, szeretete, értékeinek megdrzése.

8. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: Az illemszabalyok ismerete. A szabalyok tudatos
betartasanak igénye. Egymadsra figyelés és tapintat az illemben. Az iinnepi 0ltdzet, a szEép beszéd,
éneklés, a helyes testtartas fontossaga tinnepségeken. A helyes viselkedés-kultara
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elsajatitasa.

9. Az érzelmi intelligencia fejlesztése: A napirend fontossaga. Tudatos tervezés fontossaga a
napirendben. A szabadid0 hasznos eltoltése. Igényesség fejlesztése a televizio
miusorvalasztasban. Az értelmes id6toltés fontossaga.

IV. TANULASI KUDARC, NEHEZSEG ENYHITESE
Fejlesztési feladatok a tanulo tanulasi kudarcainak, nehézségeinek enyhitésére:

1. A tanulas, tudas értékénck tudatositasa. A gyermek kotelességtudatanak fejlesztése. A
gyermek tanuldsi motivacidjanak elOhivasa, fejlesztése, erdsitése, fenntartasa. A tanulés
céljanak tudatositasa.

2. Rendszabalyok kialakitasa és betartdsa a tanulasban.
3. Tanulasi mdédszerek megismertetése, azok hasznalatanak tudatositasa, a tanulasi technikak
jelentdsége az eredményességbe (az irasbeli hazi feladat elkészitésének maodjai, ellendrzése, a
javitas helyes technikajanak elsajatitasa, a szorzotabla tanulasa, vers tanulasa, szoveg tanulasa,
szabalyok tanuldsa, idegen nyelv tanuldsa).
4.  Agyermek képességeinek megfeleld tanulas fontossaga, ennek igényének tudatositasa.
5. Az 6nallo tanulas képességének kialakitasa. Onértékelés, dnellendrzés igényének
kialakitasa. Gazdalkodas az idovel.
6. Masok tanulasi technikdjanak megismerése, tanuloparok hasznos egyiittmiikodésének
megtapasztalasa (kooperativ tanulési probak).
7. A
gyermek szociokulturalis hatranyainak kompenzalasa a tanulas folyamataban. Agyermek csaladi
kultardjahoz igazodo tanitds-tanulas. A multikulturalis tartalmak megjelenése a tanulds
folyamataban.
9. A gyermek érzékszervi miikodésének segitése: A latas fejlesztése. Mozdulatok,
poziciok megfigyelése. Szinfelismerés fejlesztése.
10. A gyermek tanulasi kudarcainak enyhitése fejleszt6 feladatokkal. A gyermek
sikerélményhez juttatésa.
11. A gyermek tanulasi képességeinek fejlesztése jatékos
feladatokkal: az iras-mozgas koordinacio fejlesztése;
a beszédészlelés fejlesztése;
a beszédértés fejlesztése; a szovegértés fejlesztése.
12. A gyermek nyelvi hatranyainak enyhitése.
A beszédprodukcio fejlesztése (szokincs, mondokak, ver- sek, kérdésfeltevés, valaszadas,
beszéltetés, a nyelv helyes haszndlata, tartalomelmondds, vélemény megfogalmazésa, ...).
Ritmusérzék fejlesztése (szotagolas, mondokazas, ritmustapsolds, ...). A fantazia fejlesztése
(meseiras, versiras, mesebefejezés, jatékok, ...). A vizualis, motorikus, verbalis emlékezet
fejlesztése (feladatokkal, jatékokkal, ...).
A kreativ gondolkodas fejlesztése (6nalldan, csoportosan, jatékokkal, feladatokkal).
A figyelem, a megfigyel6 és Osszpontositd képesség fejlesztése (feladatokkal,
jatékokkal). A testkép-tudat, testkép-ismeret fejlesztése.
A téri tajékozodas fejlesztése (térhasznalat, térérzékelés, térkihasznalas, észlelésérzékenyités).
13. A gyermek mozgasanak fejlesztése jatékokkal, feladatokkal, mozgasfejlesztés jatékosan
(mozdulat ¢és mozgasutanzas, éneklés mozdulattal kovetése). Nagymozgdsok fejlesztése
(ligyesség, gyorsasag fejlesztése). A mozgaskoordinacido fejlesztése. A finommozgéasok
fejlesztése (praktikus mozgasok, izlés, pontossag, tisztasag igénye, eszkozok tulajdonsagai,
balesetveszély elkertilése).
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Datum:

Szank 2024.

osztalyfonok
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3. Jegyzbkonyv értékelé megbeszélésrol

JEGYZOKONYV
Késziilt az Integraciés Felkészitéo Program ....... szeptember 01-t6l ... november 31-ig ter-

jedo idoszakanak értékel6 megbeszélésén
Jelen vannak:

Y411 (o
TANULO: oo
OSZLALYTONOK: ...\ttt e

A megbeszélés targya:

- A tanulo egyéni fejlesztési feladatait figyelembe véve az adott idészakban tortént valtozas-
ol és valtoztatdsi szandékrol. Az alkalmazott egyéni banasmod, kiillonbozd pedagogiai el-
jarasok, mddszertani elemek, programok, megbizatasok hatésa.

- Avélemények meghallgatasa, az eredmények Gsszegzése, célok, feladatok meghatarozasa.

A beszélgetés témai:

1. A tanul6 személyiségfejlodésében tortént-e valtozas?
Erzékelhetd-e valamilyen 1j probléma?

A kitlizott fejlesztési feladatokban lathato-e eredményesség? A
javitas szandéka, célok megfogalmazasa.

2. A tanulo kozosségi kapcsolataiban tortént-e valtozas?
Erzékelhetd-e valamilyen 1j probléma?

A Kkitlizott fejlesztési feladatokban lathato-e eredményesség? A
javitas szandéka, célok megfogalmazasa.

3. A tanul6 szocialis hatranyaban tortént-e valtozas?
Erzékelhetd-e valamilyen j probléma?

A Kkitlizott fejlesztési feladatokban lathato-e eredményesség? A

javitas szandéka, célok megfogalmazasa.

4. A tanul6 tanulmanyi munkajaban tortént-e valtozas?
Erzékelhetd-e valamilyen Gj probléma?

AXkitiizott fejlesztési feladatokban lathato-e eredményesség? A

javitas szandéka, célok megfogalmazasa.

5. Megjegyzések a tanuld hidnyzésairdl:

A hianyzéasok okairdl, az igazolasokrol, a tananyag
bepotolasarol.

Az iranyitott beszElgetést VEZEt .......cccvevviveiciiiiiiie osztalyfonok

Sziiloi vélemény:
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osztalyfonok szl tanuld
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